西南大学新进教师申请审批表


	一、基本情况
	申请人姓名
	
	性别
	
	职工号
	
	照片
（必填）

	
	出生年月
	
	手机号码
	
	

	
	拟聘岗位
	
	拟聘单位
	
	

	二、学习经历
（从本科填起）
	起止时间
	学校名称
	专业
	获得学位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	三、工作经历
（时间应连续）
	起止时间
	工作单位
	职称/职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	四、近五年“代表性”成果信息汇总  （须与成果信息附表一致，注意限项）

	（一）论文情况

	类别
	合计
	SCI
	SSCI
	EI
	CSSCI
	CSCD
	国际会议
	其他


	本人一作
	
	
	
	
	
	
	
	

	本人通讯
	
	
	
	
	
	
	
	

	（二）参编专著教材、获得发明专利、教学/科研成果奖及其他成果情况

	类别
	专著/教材
	授权发明专利
	获奖名称及级别
	其他成果

	第一完成人
	
	
	
	

	（三）承担科研项目情况

	类别
	纵向项目
	横向项目

	
	部委级
	省市级
	校级
	国外（国际合作）
	

	主持
	
	
	
	
	

	五、承诺及审核

	 表中所填信息和提供材料均属实。如与事实不符，本人愿承担一切责任。
本人承诺在以前的学习、工作和生活中表现良好，遵纪守法，无违法记录，无处分，无辞聘，如有弄虚作假，一切后果自负。
申请人本人签字：                           年   月   日

经审核查验，申请人所填信息和提供材料真实无误。

                                            单位审核人签字：                          年   月   日


	六、用人单位考核意见
	外审
情况（高级岗位）
	
	送审单位
	专家意见

	
	
	专家1
	
	通过(  )/不通过(  )

	
	
	专家2
	
	通过(  )/不通过(  )

	
	
	专家3
	
	通过(  )/不通过(  )

	
	
	专家4
	
	通过(  )/不通过(  )

	
	
	专家5
	
	通过(  )/不通过(  )

	
	单位考核结果
	政治思想考察结果：合格（  ）不合格（  ）
教学能力考核结果：优（  ）良（  ）中（  ）差（  ）
科研能力考核结果：优（  ）良（  ）中（  ）差（  ）

	
	综合

结论

	建议聘用到含弘研究员（   ）教授（   ）副教授（   ）讲师（   ）助教（   ）岗位。

            二级党委书记签字：               行政负责人签字：                

                                        单位 （公章）           年  月   日 

	七、国际合作交流处 港澳台办公室意见（来自港澳台或具有外国国籍填写）

	                                                   负责人签字（公章）：      年 月  日 

	八、人力资源部
	心理测试结果
	通过（    ）不通过（    ）

	
	经部务会     年    月    日研究，确认专业技术职务为         ，（拟）聘到教师     级岗。
安家（租房）补助：    万元；科研启动金：    万元。
经办人：                                               负责人签字（公章）：    年  月  日

	九、
分管校领导
	同意人力资源部意见。
分管校领导签字：        年  月  日

	十、
校长办公会
	经      年    月    日    次校长办公会通过。
校长（签章）（公章）     年  月  日


备注：聘用在讲师岗位者由人力资源部审批；聘用在副高级岗位者由分管人事工作的校领导审批；聘用在正高级岗位者由校长办公会研究确定。
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